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(Designação da Entidade)


CERTIFICADO DE FREQUÊNCIA E AVALIAÇÃO FINAL DE ESTÁGIO PROFISSIONAL NO ÂMBITO DO PROGRAMA PASSAPORTES EMPREGO 3i
(Portaria n.º 408/2012, de 14 de dezembro, alterada pela Portaria n.º 156/2013, de 18 de abril)


[bookmark: Texto586][bookmark: Texto587][bookmark: Texto588][bookmark: Texto589][bookmark: Texto590][bookmark: Texto591][bookmark: Texto592][bookmark: Texto593][bookmark: Texto594][bookmark: Texto595][bookmark: Texto596][bookmark: Texto597][bookmark: Texto598][bookmark: Texto599][bookmark: Texto600][bookmark: Texto601][bookmark: Texto602][bookmark: Texto603][bookmark: Texto605]Certifica-se que      (Nome do Estagiário), natural      (Local de Nascimento), nascido a      /     /     , portador do documento de identificação nº      emitido pelo Arquivo de Identificação de      , em      /     /     concluiu, nesta Entidade, um Estágio Profissional, em contexto real de trabalho, na Função/Profissão de      que decorreu de      /     /     a      /     /     , com a duração total de       meses, tendo obtido o seguinte aproveitamento:      (Indicar o Aproveitamento Obtido: Suficiente / Bom / Muito Bom).
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O Representante da Entidade,
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(Assinatura e Carimbo)
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	1. NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO DO ESTAGIÁRIO, NO INÍCIO DO ESTÁGIO PROFISSIONAL
		




	

	2. CUMPRIMENTO DO PLANO INDIVIDUAL DE ESTÁGIO

	
2.1 Descrição sucinta das actividades desenvolvidas no decurso do estágio: 

	

	
2.2 Objetivos atingidos/conhecimentos da função/profissão adquiridos (competências técnico-profissionais e sócio-relacionais): 


	

	
3. OBSERVAÇÕES
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